A 2 MARTES 28 DE ABRIL DE 2026

ADP, confianza
politica y gestion

Sefior Director:

La reciente noticia de la destitucién de
Loreto Maturana, directora del Hospital de
San Antonio, nombrada a través del siste-
ma de Alta Direccién Publica (ADP) y que
cuenta con una destacada formacion y
trayectoria para el desempefio del cargo,
por "pérdida de confianza politica” al haber
contratado a una exministra de Salud,
merece al menos algunos comentarios.

Nuestra legislacion decidié limitar el
poder discrecional de quien ostenta cir-
cunstancialmente la primera magistratura
de la nacién para profesionalizar la direc-
cion de los servicios publicos a través del
sistema de Alta Direccion Pablica (ADP).
Los directores de hospitales y de servicio
de salud forman parte de este sistema.
Estos directores deben tener autonomia en
sus decisiones, que deben estar basadas en
criterios técnicos y el interés general de la
ciudadania a la cual sirven. Por esta razdn,
que se haya solicitado la renuncia a la
directora del hospital "por razones de
pérdida de confianza politica” —segtn lo
informado por los medios— es una pésima
sefial, mas atin cuando las razones de esta
pérdida de confianza sean “haber contrata-
do a una exministra de Salud” de un go-
bierno de distinto signo politico, cuando,
entendemos, la exministra tiene de sobra
las capacidades requeridas para desempe-
fiar esa funcion, que es técnica, no politica.

Exigir lealtad con un partido o movi-
miento para desempefar funciones técni-
cas no es propio de las democracias mo-
dernas, genera una innecesaria pérdida de
talentos, ahoga la creatividad y el pluralis-
mo, y genera temor y retraimiento a la
esfera privada.

A pesar de que la informacion a la vista

es incompleta, se debe recordar que tener
candidatos para el cargo de Subdireccién
Médica es en general complejo. Los profe-
sionales médico-cirujanos, que son los
tnicos que pueden postular, y que tengan
experiencia y conocimiento en administra-
cién, no abundan. En el caso de San Anto-
nio, un recinto nuevo y de alta complejidad,
dar continuidad a su direccién general, que
ha sido bien evaluada, parece pertinente.

Apelamos a que se encuentre una solu-

cion razonable en el mas breve plazo, en
beneficio de la salud publica y un mejor
Estado para todos.
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